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10/ Jovenes militantes del sindicalismo peronista en
La Plata: entre la familia, la escuela, el trabajo y
los momentos historicos

MARIANA CHAVES Y CARLOS GALIMBERT!'

. - . -
Dedicado a Néstor Lafleur, in memorian

»

Introduccion

Este capitulo trae historias de personas que viven en una misma época, “los afos
kirchneristas™, “la década ganada™ como la nombran algunos, esa es su sincronia,
Sus trayectorias® de participacion politica atraviesan ciertos sectores del peronismo,
con la singularidad de militar desde los sindicatos y desde la condicion juvenil. Esta
combinacién de juventud v sindicalismo peronista en la region de La Plata, Berisso
y Ensenada ha resultado en formas de hacer politica, organizarse, luchar y resolver
conflictos que supera como andlisis ¢ interpretacion el objetivo de este capitulo.
Pero nuestro aporte serd analizar, a partir de tres trayectorias de militancia, como
interpretan su iniciacion, continuidad v permanencia en la actividad politica. Para
ello identificaremos los Ambitos de la vida. personas ¢ interacciones que se tornaron
relevantes como espacios de socializacion politica v que hacen a su constitucién
identitaria como militantes politico sindicales peronistas.

1 CONICET, Laboratorio de Estudios en Cultura y Sociedad, Facultad de Trabajo Social, UNLP. Carlos
Galimberti, socidlogo (UNLP) y becario CONICET, se encuentra terminando su tesis de maestria con
militantes de la Juventud Sindical Peronista Regional La Plata, Berisso y Ensenada, durante los dos
gobiemos de Cristina Femindez de Kirchner. Mariana Chaves, Doctora en Ciencias Naturales con
orientacion en Antropologia e investigadora CONICET, es su directora, v ha estudiado las pricticas ju-
veniles urbanas, y ¢l vinculo entre juventud y politica en diferentes escenarios desde fines de la decada
del noventa.

2 Entendemos trayectoria, como el proceso de vida de una persona donde es posible registrar v analizar
las continuidades y cambios en su ubicacion en ¢l espacio social, en relacion a diferentes capitales,
posiciones y roles a lo largo del tiempo. En este texto centramos la mirada en la socializacion politica,
de ello que nos interesen particularmente los ambitos de la vida y los tiempos que inciden de manera
significativa, segin la narracion del sujeto, en su pertenencia ¢ inclusion en colectivos de participacion

politica.
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Veremos que en la produceion de estos sujetos aportan los mas viejos, las historias
familiares. los escenarios historicos del momento y las participaciones acumuladas
en la politica estudiantil y/o territorial. Antes de entrar en las biografias y su analisis,
ofrecemos algunos detalles de la metodologia utilizada y una precision conceptual
sobre juventud, y luego una referencia al momento historico.

Notas tecrico-metodoldgicas

El texto se propone como el cruce de las miradas de sociologo y antropologa,
con entrevistas, observaciones v etnografias a cuestas’, pero también con fuentes
secundarias. El plan fue poner en didlogo analitico aquello que ya estaba en diélqgo
en el campo. Nuestros “referentes empiricos”™ se cruzan en los cursos de form.acmn
politico-sindical, van a los mismos actos, estan en la misma organizacion regional,
La conexion entre ellos, como individuos y también como organizaciones, las formas
de hacer politica, sus interpretaciones sobre el presente y el pasado, las lrad,icioncs
a las que adscribian y con las que se reconocian y traian al presente, nos dieron la
clave de lectura de este trabajo. El enfoque de las trayectorias nos permitio reconocer
los procesos de socializacion politica (entre otros Vasquez, 2010), visua_lizando los
distintos ambitos de la experiencia en los cuales se conforman los sujetos como
militantes: familia, trabajo, estudio, barrio, ciertos acontecimientos de ¢poca y las
relaciones con militantes mas antiguos. Como mostraremos, las personas también
militan en deuda/reciprocidad/intercambio con sus antecesores y sus sucesores.

La nocion de “juventud” merece cierta precision conceptual para tener un punto de
partida en la lectura. En primer lugar decir que nos alejamos del enfoque demografico,
asi como de la sinonimia entre edad biologico-cronoléogica y categoria. Desde una
perspectiva relacional, historizada y situada, la juventud es una condic?fm‘ que se
resuelve “en acto”, En los casos analizados la condicion juvenil toma en principio tres
formas que estan intimamente articuladas; 1) la forma de actores sociales f:oqc:fczos. las
personas se dicen y son nombradas como jovenes -mas alla de la edad biologica- yse
les adscribe ciertas caracteristicas que forman parte de representaciones hegemadnicas
sobre el ser joven (aprendiz, heredero, rebelde, revolucionario, insolente); 2) toma
la forma de categoria que nombra organizaciones, Juventud Sindical, y con e!lo es
utilizada para la disputa de poder tanto al interior de colectivos mayores, ¢l peronismo,
como otras juventudes y ¢l campo politico en general. Y 3) la forma de categoria que
nombra unidades generacionales: gloriosa Juventud Peronista, jévenes kirchneristas,
entre otras. '

3 Hemos realizado el analisis construyendo matrices de datos, categorizando con ayuda de Atlas ti, ubi-
cando ejes contrastivos y complementarios en el discurso de los entrevistados, v reconstruyendo las

trayectorias.
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Momento historico: kirchnerismo y revitalizacion sindical y politica.

Sobre el escenario de militancia sindical del periodo estudiado (2012-2015),
cabe decir que en Argentina esto tiene como trasfondo un proceso de revitalizacion
sindical a partir de la presidencia de Néstor Kirchner (2003-2007). En ese periodo se
reactiva la produccion, se recuperan progresivamente las instituciones laborales y cae
gradualmente el nivel de desempleo. Esto conlleva un renovado protagonismo de las
organizaciones sindicales que, siguiendo a Senén Gonzalez v Haidar (2009), se refleja
en los tres indicadores mas utilizados en los estudios sobre el poder sindical: el aumento
del conflicto laboral, de los trabajadores afiliados y de las negociaciones colectivas de |,
trabajo. Si a estos tres indicadores le agregamos el factor del peso politico que han
cobrado las organizaciones gremiales en los tltimos afios, a través de su participacion
en instancias de pacto social (como los Consejos del Salario). y su presencia en las
disputas internas del peronismo, la reaparicion del actor sindical en la vida politica
del pais es innegable (Varela, 2012)¢ En consonancia con este panorama Palomino
(2011) estima que entre los afios 2003 y 2009 se incrementaron en tres millones la
cantidad de trabajadores registrados, v si se aplica la tasa de sindicalizacion del 37%
existe una expansion de 1,1 millén de nuevos sindicalizados. De los tres millones de
afiliados para el ano 2011 cerca de un 40% eran nuevos afiliados que ingresaron entre
los aflos 2004 y 2011. El autor también resalta un aspecto demogrifico, esto es, que
mids de un 50% del total de asalariados registrados que ingresaron en el empleo entre
2005 y 2011 tenian menos de 35 afios. Palomino plantea que este proceso da cuenta de
una “sustitucién generacional” comparable en su intensidad a la ocurrida a mediados
de los aflos treinta en nuestro pais.

Ademas de esta revitalizacion sindical, y en correspondencia con ella, la politica
vuelveaocupar un espacio de identificacion positiva entre algunos jovenes, y no jovenes
(Chaves y Nuiiez, 2012; Vazquez y Vommaro, 2012; Chaves, Galimberti y Mutuverria,
2016), y principalmente reaparece como eje organizador del conflicto social. Dentro
de esta “vuelta™ de la politica a las calles y a las mesas familiares, el peronismo o lo
“nacional y popular”, vuelve a operar como estructura de identificacion recuperando
su capacidad de interpelar a diversos actores sociales. En este contexto se crea en el
aio 2009 la Juventud Sindical enmarcada en la Corriente Nacional del Sindicalismo
Peronista (CNSP)." Su objetivo era la incorporacion de jovenes trabajadores al
“proyecto nacional v popular” liderado por Néstor v Cristina Kirchner conformando
la *juventud de los sindicatos™. En agosto del afio siguiente, 2010, se funda la JS de La
Plata -cuyo lanzamiento publico fue el 27 de octubre-, y en diciembre las de Berisso y

4 El 18 de septiembre de 2009, el “Niicleo del MTA” -integrado principalmente por los sindicatos de

Camioneros, SADOP, judiciales, UTA- lanzo en la ciudad de Mar del Plata la Corriente Nacional del
Sindicalismo Peronista, cuyo objetivo era reunir a las organizaciones sindicales peronistas en una “cor-
riente politico sindical™ (Natalucci, 2014). La CNSP se proponia incidir en la politica nacional y, por
otro, en la resindicalizacion del peronismo (Schipani, 2012).
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Ensenada. En abril de 2012, las tres se unificaron conformando la Juventud S_indic:-ll
Regional La Plata, Berisso y Ensenada.® Esta unificacion se produjo con posterioridad
al distanciamiento de las JS locales respecto de la nacional en 2012°, luego de la
ruptura de la alianza que ¢l moyanismo y el gobierno nacional habian sellado a partir
del primer gobierno de Néstor Kirchner.” ' .

A continuacion realizamos un recorrido por tres trayectorias de integrantes-
dirigentes de la Juventud Sindical del Gran La Plata para visibilizar mo&_ios de
socializacion politica en vinculo con tradiciones militantes. Nacidos uno a mlta.d de
la década del setenta y otros dos a mitad de los ochenta, transitan sus mfant_:las y
adolescencias mayoritariamente bajo gobiernos democraticos, y alfriban a espacios de
participacion uno en los noventa y los otros dos ya en los dos n:nl. La condicion _de
trabajadores de pleno empleo, y profesional en un caso, CONVErgera con su compromiso
sindical que se hace organico al agrupamiento de la Juventud Sindical en el momento
histérico que hemos descripto. La primera serd la vida de Ricardo, trabajador de YPF
y afiliado al Sindicato Unidos Petroleros e Hidrocarburiferos (SUPeH), la s_eg?mda
Julieta, abogada del Sindicato de Canillitas (Sindicato de Vendedores de Diarios y
Revistas, SIVENDIA), y el tercero José, trabajador telefonico, afiliado y dirigente de
Sindicato de Obreros Empleados y Especialistas de los Servicios ¢ Industrias de lad
Telecomunicaciones (SOEESIT).

Ricardo el “ypefeano”: “Yo vengo de una familia militante™

Ricardo naci6 en la localidad de Ensenada’ en 1986. A los doce afios, junto con
su hermano mayor, empezo a participar politicamente. Hoy tiene 28 afios, t]‘abaja en
YPF y se reconoce parte de una “familia militante”. El papa de Ricardo trabajaba en la
“parte de despacho™ de la Refineria de YPF en Ensenada, sector del cual fue de:lcgado
gremial en SUPeH hasta el afio 1991 cuando lo despidieron como consecuencia dela

5 Luego de que se formalizara su inscripcion dentro de la Juventud Sindical Peronista paso a denomi-
narse Juventud Sindical Peronista Regional La Plata, Berisso y Ensenada. o )

6 Tras esta ruptura se generaron dos grandes nucleamientos: la Juventud Smda_cal alineada a {a CaGT
Azopardo, y la Juventud Sindical Peronista creada en octubre de 2012 al interior de la CGT liderada
por Antonio Calé. En esta tltima se nuclea la JS del Gran La Plata,

7 Producto de los nuevos realineamientos resultan tres sectores en la CGT: la CGT Azul y Blanca
liderada por el gastronémico Luis Barrionuevo (que ya estaba separada con m_ti_cipucidn), la CﬁT
Azopardo encabezada por Hugo Moyano y la CGT Alsina representada por el dmgem._e de la Unmp
Obrera Metalirgica (UOM) Antonio Cald, Las primeras dos se constituyeron como oposiloras al gobi-
¢mo, y la restante como CGT oficialista. _

&  Eltérmino “ypefeano” es una autodenominacion que realizan los trabajadores de la empresa YPF que
expresa |a pertenencia a la empresa, ¥ denota un conjunto de sentidos y valores acerca de la propia
experiencia laboral de los trabajadores (Soul y Palermo, 2008). ) _

9 Localidad que se encuentra dentro del aglomerado del Gran La Plata, su poblacién asciende a 55.629
habitantes segin el censo 2010.
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reestructuracion que se llevo a cabo en la empresa durante su privatizacion," Luego
de ser despedido ingresa a trabajar en el puerto. Su hijo recuerda,

“Como acd en la zona se dice "anda a hombrear bolsas al puerto’ porgue todos los que se

quedaban sin rabajo tenian que ir a hombrear bolsas al puerto. En la década del noventa

igual se quedaron todos sin rabajo, no entraban rodos en el puerto (se rie)” (Ricardo, 28

afios, JSPR)

En esta nueva actividad laboral, en la que confluyeron trabajadores despedidos
de las empresas de la region, el papa de Ricardo también participo sindicalmente,
llegando a ser Secretario General del Sindicato Unidos Portuarios Argentinos
(SUPA) hasta su fallecimiento afios mas tarde. Tanto su papa como su mama tenian
una “extraccion peronista” nos dice, pero sin embargo su mama durante los noventa
participé en el Partido Comunista Revolucionario (PCR)." La explicacion de este
desplazamiento su hijo no la ubica en la pérdida de una identidad peronista sino en
que “‘el peronismo se habia devastado y no tenia una militancia real. (...) El peronismo
lo que hizo fue destruir la estructura, la militancia peronista, aparte de los puestos de
trabajo”. Esta interpretacion de Ricardo, compartida con su hermano Fernando (al que
también entrevistamos), coincide en parte con el analisis que hicieron Martuceelli v
Svampa (1997) al sefalar que el peronismo, entendido como el movimiento politico
del momento social en el que se produjo la insercion de los trabajadores argentinos en
la nacién, habia mutado y se habia debilitado en ese periodo; pero no coincide en la
conclusion a la que llegan los autores al decir que deja de ser un principio articulador
entre identidad obrera, sentimiento nacional y conciencia popular, o por lo menos no
en términos de proyecto ideoldgico.

La mama de Ricardo, Mary, trabajaba en el sector educativo y durante los afos
noventa fundé junto a varios compaiieros la seccional de Ensenada del Sindicato
Unificado de Trabajadores de la Educacion de Buenos Aires (SUTEBA)." La primera
direccion que tuvo la filial fue la de su casa, ya que en el inicio la filial funcionaba alli,
Durante tres mandatos se desempefio a cargo de una Secretaria del gremio y continuo
participando politicamente siendo consejera escolar de la gestion municipal entre 2011
y 2015. “Con todo eso era imposible no mamar eso desde chiquitito, porque se sentia
y se olia en mi casa” nos dice Ricardo para explicar su comienzo en la militancia.
A través de esa idea de clima politico familiar que se le fue metiendo como si fuera
el aire que respiraba, cuenta como a los doce afos, junto con su hermano, empiezan
a formar parte de la Juventud Comunista Revolucionaria (JCR). Al igual que sus
padres se reconoce peronista, pero justifica haber participado en otra organizacion
con los mismos argumentos que uso para su mama: “en la militancia peronista no

10 La Refineria local de YPF se redujo en un 89%, pasando de $400 trabajadores en 1991 a 600 en 1994
(Muiliz Terra, 2012),

11 Partido politico de ideologia marxista — leninista - maoista, fundado en 1968 debido a una ruptura
dentro del Partido Comunista de la Argentina.

12 El Sindicato Unificado de Trabajadores de la Educacion de Buenos Aires (SUTEBA) se cred en ¢l afio
1986 y agrupa docentes pertenecientes a la provincia de Buenos Aires.
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habia discusién politica real” en esa ¢poca. Ademas en aquellos anos ]a JCR lideraba
la organizacion de los estudiantes secundarios de Ensenada y €l participaba desde ese
lugar y no desde la estructura partidaria.
“Lo imico era estar en la calle v comer de la olla popular en la plaza Belgrano. Nosoiros no
teniamos otro espacio de militancia. Eso era militar. Y tirar piedras. | ‘o era construir. Era
tratar de destruir lo que estaban construyendo los otros que era el neoliberalismo™
Esa narracion de no visibilizar un proyecto de construccion sino de resistencia
y enfrentamiento, cambia cuando pasa al relato de la accion politica cotidiana en
la escuela. Para Ricardo la participacion en el movimiento estudiantil secundario
tuvo sus logros: en 2003 cursando segundo afio de polimodal (actual 5° afo) junto
a otros compaiieros, armaron el Centro de Estudiantes de la escuela. Fue pmidemc
ese afio y el siguiente cuando terming la secundaria. Sumado a esto, en julio de 2004
en Ensenada se crea por medio de una ordenanza municipal el “Concejo Deliberante
Estudiantil”. En ese espacio también participd junto con sus compaferos llegando a
ser presidente del Concejo.
El inicio de su participacion tuvo, entonces, un doble anclaje. Por un lado, la rama
juvenil de un partido politico (JCR), y por otro, la condicion estudiantil. En arpb_os
casos, su inseripeion politica se anuda al par identitario joven-estudiante. Esta cta:v.llca
representacion sobre el joven y la aceptacion de esta imagen en su clima familiar
son relevantes para la continuidad en su trayectoria. Se imbrica ademas con su
posicion en el espacio social, no solo en términos etarios (joven), o de capital escolar
(estudiante) sino también en términos de clase trabajadora: joven que vive en una
localidad industrial con padres trabajadores asalariados -obrero industrial y docente-.
Nos animamos a interpretar que en términos de su tradicion familiar, se comprende y
se desarrolla la accion politica -en gran parte- a partir de los “lugares™ donde uno esta
ubicado en la vida social: lugar de trabajo (sus padres), lugar de estudio (Ricardo en el
secundario), lugar partidario (peronismo o PCR), lugar etario (juventud de la JCR).
En 2005, luego de finalizar sus estudios secundarios, Ricardo ingresa a la
Universidad Nacional de La Plata. Estudia derecho un afio y luego se pasa a sociologia,
aunque no la termina. Su vida transcurria en ese momento entre los estudios y la
militancia universitaria. En la Facultad de Derecho y en la de Humanidades participo
de la agrupacion UniTE, la organizacién que tenia alli el PCR. Al mismo tiempo
empezo a trabajar en una empresa que vendia viaje de egresados, hasta que a los 19
afios logro entrar en YPF, donde ya estaba trabajando su hermano.
“Ahi es donde cambié mi vida que fie cuando entré a laburar. Yo entré a laburar a los 19
aiios y ahi si cambié toda mi estructura real de militancia. Ahi me di cuenta lo que era un
trabajador y no lo miraba solamente desde el manual. Ahi me di cuenta lo equivocados
que estaban los compatieros en el rumbo. Ahi me di cuenta también lo que significaba el
peronismo, realmente, pero en términos empiricos, digo, no...tampoco de un manuaf =
Su incorporacién a YPF aparece en ¢l relato como un momento de bl.sagt"a
vital en parte porque a partir de entonces abandona el espacio politico-partidario
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v estudiantil que habia temdo para empezar participar sindicalmente. El ingreso a
YPF es experimentado como un momento que reconfigura algunos aspectos de la
trayectoria de Ricardo: nuevo puesto de trabajo. nuevo ambito de participacion
politica; y le da continuidad a otros: ser activo politicamente y trabajar. Asi como
seria imposible comprender la transformacion de la empresa petrolera en los noventa
sin conocer el proyecto politico y economico nacional imperante, tampoco es posible
para el periodo siguiente. En los afios dos mil, v particularmente desde 2003 que
asume Néstor Kirchner, se genera una vision de centralidad estatal en la conduccion
economica, y los sindicatos vuelven a ser un interlocutor legitimo para el gobierno
ante la resolucion de los conflictos laborales.

Desde 2003, entonces, Ricardo trabaja en la Refineria de Ensenada, aquella en la
que habia trabajado su padre. No existe un dia *normal” nos dice, ya que muchos de
los puestos laborales estan organizados con jornadas de turnos rotativos: son cuatro
dias a la semana de trabajo de doce horas, dos tocan durante el dia y otros dos durante
la noche. Esto “es agotador”, sefiala, porque implica una importante reduccion de su
“vida social™ debido a que debe trabajar durante feriados o cumpleafios. En un analisis
de su propia posicion y trayectorid, Ricardo nos explica que su militancia actual en
el SUPeH se debe a tres factores: el primero de ellos es el ingreso de gran cantidad
de trabajadores a la Refineria; lo que llevo al segundo proceso, que fue un “recambio
generacional” porque la mayoria que ingresaron eran jovenes: y tercero, por “el
retorno de la politica” que devino a partir del primer gobierno de Néstor Kirchner y
que lo interpelo efectivamente. Fuera de esta enumeracion, habia relatado que le toco
tener compaiieros de trabajo que participaban politica y sindicalmente que lo llevaron
por un “camino de ida” en términos de implicarse politicamente.

Para Ricardo trabajar, afiliarse al sindicato y militar en €l son tres momentos que
no pueden dividirse. El gremio es narrado como el ambito “'mas noble de militancia™
y remarca que es un espacio de “militancia real” en comparacion con las experiencias
previas, encolumnandose en una perspectiva politica donde los trabajadores y sus
acciones son nombrados como los actores protagonicos de la historia y el motor de las
transformaciones. Su actividad politica cotidiana transcurre entre la militancia en la
Juventud Sindical del SUPeH y la organica regional de la Juventud Sindical Peronista
Regional. La categoria etaria de juventud, toma la forma aqui de aglutinador de personas
més nuevas en el mundo y en la vida politica. Funciona como sinonimo de novedad, a
la vez que la oportunidad de ingresar por la condicion etaria v no directamente por la
disputa interna, Ricardo cuenta que *“la juventud™ fue “la herramienta de organizacion
que tuvimos los compafieros mas jovenes para poder entrar al gremio”. Como ya
hemos dado cuenta en otros trabajos (Galimberti, 2014) tomard la forma de la disputa
por la posible sucesion que emerge como un juego de alianzas y enfrentamientos en
las internas gremiales.
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Julieta: “Soy abogada y a partir de la profesion he trazado algunos
caminos siempre ligados a la militancia y a la politica

Julieta naci6 en la ciudad de Formosa en el afio 1985 yasus 18 afos m_igré a
La Plata para iniciar sus estudios universitarios pero laupbn_én para “hacer .actmdad
politica™. Su padre es de la localidad de Saladillo, provincia de Buenos Aires, pero
vivié mucho tiempo en la ciudad de La Plata y su mama es.de Formosa. En la
trayectoria de Julieta, igual que en la de Ricardo, la familia adquiere un rol central en

ializacion politica. .

3 s;‘l:;;::ic:ie Jtlfliela fue un ex trabajador de la fibrica SIDERA‘R -ex Socieda_d Mixlt‘a
Siderargica Argentina (SOMISA)"- que se encuentra en la 100?!168(! de San N1c?lé§ .
provincia de Buenos Aires. Alli fue delegado gremial de la Union pbrera Me:lalurgica
(UOM) mientras trabajaba en la fabrica siderurgica. Por su actividad gremial en los
afios setenta “fue buscado™ y “milité durante la dictadura”. Una de sus hermanas
nacié en la cércel de Olmos'* cuando la pareja de su padre fue secuestrada. Durante
los afios noventa SOMISA estuvo afectada por las politicas neoliberales y en 1992 fue
privatizada. En ese contexto, su padre s vinculé a la experiencia de la Ceptml Qe los
Trabajadores Argentinos (CTA), “porque en ese momento, en pleno pcollbmllsmo.
era la alternativa™.'® Nos relata que su padre fue una influencia muy importante para
ella, que marco su vida politica, ya que lo acompaiiaba “dias el?teros" a’reumones de
militancia v, ademas, en su casa se realizaban cursos de fonr[acténlpolil1ca. Su mama
también participo sindicalmente en la CTA pero en menor mtensldad.quc su pa?dre.
Para Julieta “hablar de politica es algo natural”. Esta imagen nos remite a la misma
percepcion que tenia Ricardo de la politica como “el aire™ que estaba en su casa.

En el afio 2001, Julieta tenia 15 afios y junto a varios compafieros se organizaron
para participar en el Centro de Estudiantes del Colegio Nacional. “el mas politizado
de Formosa™ acota. Esta primera accion politica propia se anicu!a}ba con otras en las
que también participaba, como sus asistencias a la Casa de Solaqandad con Cupa.
la afiliacion a la CTA y el involucramiento en una iglesia del barrio por la “funcién
social” que tenia con el lugar més que por profesar Ia. religion cato_llrfa. Con esas
experiencias a cuestas se vino a vivir a La Plata para estudiar y hacer actividad politica,

i iderirgi ino del primer gobierno
13 SOWSAMmmpmMmIN?apaurdales:mmm ;
de Peron (1946-1952), administrada en miculaciénp:w capl!a!esmndosy estatales, y destinada a la
elaboracion y comercializacion de acero y la produccion uderumcfl. » S
14 Localidad situada en el extremo norte de la provincia de Buenos Aires, con una poblacién de 145.85
5 iond también en
15 Ddepeiﬁ!mmicipddﬂ?wﬁdodeuml.acﬁulsemmlédﬂm 1939; Funciond tam
mlusumCmClmdwinodeDaenciénoonocidomoL{Cam. .3
16 Recordemos que la CTA surge en ¢l afio 1991 apuﬁrdelamméndeslmmsmdmalmdela?GT
que estaban disconformes con la posicion adoptada frente al gobierno de Carlos Me_nun. Sus princi-
pales sindicatos fueron la CTERA (Central de Trabajadores de la Educacién de la Repiiblica Argentina)
y ATE.
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v recibio la advertencia de su papa: “esta bien ir a hacer actividad politica, pero hay
que estudiar”,

Tenia va 18 afios v dice haber elegido La Plata por la historia de militancia de la
ciudad. Su papa ya la habia llevado varias veces y le contaba como era la ciudad: “que
habia sido una ciudad muy militante, que habian desaparecido muchas personas, me
quedé con eso, con ese imaginario de que en La Plata se hacia politica™.

Comienza a estudiar abogacia en la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales,
v a participar en una linea del Partido Comunista en la cual habia participado su
papa. Al poco tiempo junto a varios compafieros con quienes tenia coincidencia
politica se involucro en la organizacion Libres del Sur."” Para Julieta, el apoyo al
gobierno nacional se debia fundamentalmente a la politica de derechos humanos que
el presidente habia tenido en sus primeros afios de gestion. Su participacion continué

-hasta el afio 2007 cuando la organizacion atraviesa una crisis que conllevo a una
ruptura interna. Debido a esta situacion, vy a su decision personal de seguir apoyando al
gobierno nacional, decide alejarse de su “militancia territorial” en Libres del Sur pero
continiia involucrada al Partido Comunista hasta el afio 2009 que se recibe de abogada.
Para ese entonces ya habia comenzado a trabajar en la Asamblea Permanente por los
Derechos Humanos (APDH) de La Plata con una beca que otorgaba el organismo. Alli
se formo en la tematica de los derechos humanos, que era vivido también como una
militancia. En la APDH siguio participando una vez graduada pero “desde otro lugar”,
como abogada del organismo. Luego trabajo en un estudio juridico que se dedicaba
principalmente al derecho laboral y a la representacion sindical. En el marco de ese
trabajo Julieta comienza a vincularse con el Sindicato de Vendedores de Diarios y
Revistas (SIVENDIA ), mas conocido como Sindicato de Canillitas, del cual hoy es su
apoderada legal. Nos cuenta ese inicio,
“Ellos tenian judicializadas sus asambleas, no podian elegir sus representantes. Entonces
el doctor con el que trabajaba en ese momento los patrocinaba porque lo gue querian era
poder ir a elecciones en la cooperativa. (...) Y a la vez el consejo de administracion que en
ese momento estaba en la cooperativa no dejaba votar, lo que hacia era impugnar la lista
que tenia impulsada del sindicato. Entonces, de alguna manera nosotros representabamos
la lista del sindicato en las elecciones de la cooperativa, Bueno, eso nos levo dos anos
desandarlo. ¥ pudimos...asi que empecé a ser su apoderada legal v bueno, nos costo.
Ahi cuando atravesamos esa etapa se venia toda una renovacion en la cooperativa y ahi
vo me vinculé estrechamente porgue habia que dar un vuelco tan grande, teniamos un
sindicata desfinanciado porque la cooperativa no le retenia la cuota sindical, teniamos una
cooperativa vaciada econdmicamente. Entonces teniamos que remontar dos situaciones
bastante complejas. Asi que yo atravesé todo ese proceso con ellos”

17 El movimiento Libres del Sur se lanzé formalmente el 27 de abril del aftio 2006 y se estructurd en base

a un conjunto de partidos, movimientos de trabajadores desocupados y orgamzaciones definidas como
izquierda nacional en oposicion a la izquierda dogmatica (Schuttemberg, 2012). Aglutinaba a un con-
junto de organizaciones que habian sido participes de la aposicion al modelo neoliberal, y construyeron
una alianza con ¢l gobierno de Néstor Kirchner en sus primeros afios.
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La actividad laboral de Julieta s¢ presenta inseparable de su militancia. Deslclc
2011 trabaja ademas en el Senado de la provincia de Buenos Aires. Su \-ida.gniincj-a
se articula en tres ambitos: la profesion, la actividad en el Senado y la militancia
sindical. Su trabajo y la participacion sindical se encuentran imbricados. En su caso,
la participacion sindical no se realiza en el sindicato que ejerce la representacion de
su puesto de trabajo como trabajadora de un gremio, esto seria, la Union Trabajadores
de Entidades Deportivas y Civiles (UTEDYC), sino que lo hace a partir de su ’rol
profesional abogada y apoderada legal del mismo. Desde ese i_ug:.fu‘ comenz a
vincularse con otros gremios “amigos” para organizar la Juventud Sindical en el Gran
La Plata, de la cual contintia siendo parte. ‘ 5

La trayectoria de Julieta permite visualizar el rol que tuvieron su familia y la
escuela en su socializacion politica, asi como la continuidad militante desde esos
primeros espacios hacia lo gremial estudiantil, partidos con trat?gjo :errit:?nal.
organismos de derechos humanos donde empieza a vincular su CleGC.IOI‘I pwfﬁlnnai
con lo politico, en una sintesis de trabajo-militancia que le resulta satlsfactor?o_ como
proyecto. En la historia argentina y en las de militancias locales, hay !'.rﬂdlCIOI'l c!e
abogados laboralistas como activos referentes politicos. En el caso de J uh.eta. ademas
de la labor profesional-militante en el gremio, su anclaje podria caracterizarse @csdc
su rol técnico-politico, en tanto que por su doble identificacion como joven'y militante
sindical pasa a formar parte de la juventud sindical.'

José: “La mecha siempre prendic de ahi...toda una vida de lucha”

Josénaci6enlaciudadde LaPlataen 1975. Hace veinte afios que trabajaen laempresa
Telefonica de Argentina —ex ENTel-, y participa del Sindicato de O_breros Empleados
y Especialistas de los Servicios e Industrias de las Telecomunicaca‘oncs (SOEESIT).
En la trayectoria de José, como veremos, la familia también adquiere un rol central
en su socializacion politica. El padre de José trabajo en YPF, mas precisamente en la
Refineria de Ensenada y participé sindicalmente como delegado en el SUPE, era "un
laburante” que no habia terminado la escuela primaria nos dice. Los primeros afios de
la infancia de José transcurrieron durante la dictadura militar (1976-1983). Recuerda
la militancia de sus padres como “otras épocas, era cuidarse, la época de los mi]?cos“.
aunque su papa “no era un guerrillero que andaba con una ametralladora abajo del
brazo™ parece necesitar aclarar. ' ;

Los abuelos de José eran inmigrantes que se instalaron en la ciudad de Berisso para
trabajar en los frigorificos. Describe a sus padres y abuelos en una *vida de lucha”,

“Todos me comentan de la lucha de ellos, de inmigrantes, de Berisso, de llegar a los

saladeros, a los frigorificos. Ahi han laburado. Y bueno, después lo de la calle Nueva York

18 Entran en juego ademis las logicas de alianzas entre gremios para fortalecer fa Juventud Sifrdi!:al.
y/o 1a necesidad de ser parte como sindicato, y de tener algin representante en la Juventud Sindical

Regional.
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cuando salieron de ahi, mi vigjo estuvo en esa. Asi que buenn, mas o menos viene por ¢se
lado la mecha. La mecha siempre prendio de ahi. Pero, bueno, toda wuna vida de lucha. Yo
creo que historias que me cuentan de ellos viste, que eran nueve hermanos, de las casas sin
piso ¥ todo eso...a resumidas cuentas y traida a la realidad rambién es una vida de lucha”
Su énfasis en una trayectoria familiar de “vida de lucha™ se articula con el lugar
en el que transcurrio su infancia debido a que se crid “en una villa”, en el limite
entre el casco urbano de la ciudad de La Plata v su “periferia”. José recuerda que
asistia "a las movidas sindicales peronistas desde la cuna”. Ademas de sus padres,
tenia otros familiares que también participaron en el sindicalismo peronista porque
habian ingresado a trabajar a YPF y se integraron al SUPE, y su hermano estaba en la
Juventud Peronista, 1

José realizo sus estudios secundarios en un colegio publico industrial de la ciudad
de La Plata y se recibio de Técnico en Electronica a principios de los noventa. Antes
de terminar ya habia comenzado trabajar, primero como diariero, luego haciendo
“changas™ los fines de semana, hasta guea los 17 tuvo su primer trabajo como conductor
de un taxi. Trabajaba entre las 6 y las 13 horas, luego entraba al colegio. “Ese fue el
primer golpe con la realidad” cuenta José, y nos hace acordar a Ricardo en su relato
del ingreso a YPF, colocando ambos, en esos distintos empleos, el conocimiento de “la
realidad”. Hacerse trabajador con continuidad, tener la experiencia de la situacion de
explotacion en primera persona, del esfuerzo, el cansancio, las largas horas y también
los compaiieros de trabajo, lo interpretan como un paso de un estado de “no entender”
a “entender”.

¢ Qué es lo que entienden ahora que no entendian antes? “La realidad”, pero ;a
qué se refieren? Se refieren, por lo menos en parte. a la inclusion en la venta de fuerza
de trabajo en cantidad, y la practica del trabajo como generador, impulsor, de una
racionalidad sobre la situacion. Una racionalizacion de las condiciones de trabajo,
un andlisis critico de esas situaciones, que los llevan a opter por la lucha por las
mejoras en esas condiciones. Ahora si, son trabajadores. Con ello se asume un valor
positivo de si y ante otros, pero ademas una responsabilidad: participar politicamente
a partir de esa condicion de trabajador. En ese ideario, el peronismo se presenta como
un articulador de sentidos que los interpela, los agrupa, y ademas, en esos afios, los
hace ser parte de una experiencia, de un “nosotros”, el proyecto nacional y popular,
con capacidad para gestionar el Estado y proyectar una Nacion. “Tenemos trabajo,
tenemos patria” sintetiza una consigna que enarbolan desde la Juventud Sindical, y
que expresa una intencionalidad de conduccion del pais centrada en la inclusion social
con trabajo.

Volviendo a José, cuando termind la escuela secundaria, y en el marco de una
pasantia tuvo su primer trabajo formal: “cumplir un horario firme, recibo de sueldo,
obra social, seguro, todo eso”. La empresa que lo empleaba habia realizado la
digitalizacion de la fibra Gptica dentro de la Refineria de YPF, estuvo alli algunos meses,
y a los 19, mitad de la década del noventa, por un aviso en el diario, ingreso a trabajar
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en Telefonica de Argentina -ex ENTel-ex Empresa Nacional de Telecomunicaciones

(ENTel)." El recuerda como fue el ingreso
“Entré a trabajar por un aviso en el diario, viste. No sov hijo de un viejo que es de la época
de ENTel. cuando era compaitia del Estado. Pero me llevo muy bien con la gente grande.
Mis viejos son muy grandes. Mi vieja es muy grande v siempre estay acostumbrado a rratar
con ellos, me llevaba muy bien v entré por un aviso en el diario. Fuimos trescientos ¥
quedamos quince. Examen, examen v quedamos. Y de ahi siguio, siempre laburando en

Telefonica”

Como remarca José, €l no era hijo de un “viejo™ de la época de ENTel, como era fa
forma tradicional de ingresar a trabajar en la empresa, sino que ingreso por examen,
pero “los viejos” tuvieron un papel fundamental en la militancia sindical.

El sindicato que representa al sector, €s ¢l Sindicato de Obreros Especialistas y
Empleados de los Servicios e Industrias de las Telecomunicaciones (SOESSIT).* Su
acercamiento sucedio a través de Miguel, un compaiiero de trabajo que era un “viejo”
de la época de ENTel, “un tipo grande que estaba metido en la parte gremial siempre
activo pero laburando™. Miguel fue ¢l que lo impulso a participar en movilizaciones
y actos hasta que, cuenta José. “cuando me di cuenta estaba sacando un micro
manejdndolo yo, con cincuenta mil monos arriba”. Si bien él queria tener la posibilidad
de ocupar formalmente un cargo o tener un rol mas institucional en el sindicato, esto
no sucedié hasta que en las elecciones del gremio en 2008 le ofrecieron ser Secretario
de Organizacion de la seccional La Plata. Desde ese momento se desempeiia en dicha
funcion, actualmente va en su segundo mandato.

La actividad cotidiana de José transcurre entre ¢l trabajo, el sindicato y su familia.
Su principal actividad laboral consiste en ¢l arreglo de cables de telecomunicaciones
en diferentes sectores de la region del Gran La Plata. José no tiene licencia gremial
porque sostiene que “‘para estar en todos los quilombos, tenés que estar laburando
como laburan todos tus compaieros y todos tus afiliados”. A las tres de la tarde sc va
al gremio a ocupar la Secretaria de Organizacion hasta las 19 que cierra el sindicato.
Sumado a esto, desde 2012 participa de la Juventud Sindical Regional a cargo de una
secretaria. Segun nos cuenta, esta inclusion le trajo discusiones en su gremio:

“No es que llegamos los jovenes y nos plantamos. No. Acd buscamos que no se divida mas

de lo que se dividio. Las telecomunicaciones hoy tienen cuatro sindicatos distintos. Estd

el gremio de los supervisores, el gremio de los técnicos, el gremio de otro lado. Hay dos

federaciones. Entonces, la gente que es profesional tiene otro gremio. Cuando antes era

todo uno. Y bueno, después de la privatizacion lo dividieron v la idea es no dividir mas™

A S P

19 La Empresa Nacional de Telecomunicaciones (ENTel) fue creada en 1946 durante la primera presi-
dencia de Perdn, En el afio 1990 bajo el primer mandato de Carlos Menem se produjo su privatizacion
hacia las empresas licenciatarias Telecom S.A. ¥ Telefonica de Argentina. Como consecuencia se real-
iz6 una profunda reestructuracion de las relaciones laborales, mediante cambios tecnolgicos, nuevas
formas de organizacion del mwoymmmammmymuaammmmu
las empresas (Wolanski, 2013).

20 El SOESSIT es miembro de la Federacion de Obreros, Especialistas y Empleados de los Servicios ¢
Industrias de las Telecomunicaciones de la Repiblica Argentina ( FOEESITRA).
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§u parthlpacmn en el sindicato se articula con su experiencia de militanciz
panldfma. José participo del Partido Justicialista como integrante de la Juvcmﬂj
P_emmsta. organizacion junto a la cual trabaja la Juventud Sindical, lo que hace que
diga que “antes I:.i vivia adentro del barrio, ahora estamos ayudando”. La traycct(?ri;
.dc José nos permite ver un tipo de militancia sindical en el cual la familia tuvo un rol
importante en su socializacion politica asi como la militancia partidaria, al principio
y luego sindical. A diferencia de las trayectorias de Ricardo y Julieta, ‘In cqcuelapm;
parece tener un rol protagonico en la socializacion politica pero se cohstin:lyd en un
capital para lg obtencion de empleo. No solo por la primer pasantia Sil.‘l() porque su :
saber le permitio ser tomado en Telefonica. Pero ademas representa un caso de un
delegado, que_l:nace politica p,‘incipalmeme a partir de su condicion de trabajador’
E;::g lc:;zﬂta;:‘i:::ﬂ -busca complicidades en base a la adscripcion etaria, en este caso, la

Haciéndose militante "
M diferentes perspectivas algunos autores que han analizado el mundo
del trabajo en las ultimas décadas (Varela, 2015; Svampa, 2000) sostienen que
se hg producido una ruptura generacional entre las “nuevas” generaciones qde
trabajadores y l'as precedentes. Svampa (2000) realiza su trabajo en el context.o de
las transformaciones producidas por las politicas neoliberales de los afios noventa
destaca con el Fimlo de su trabajo “'de la patria metaltrgica al heavy metal”, la pérdidz
de lugar pn_nc}pal de la identidad en la condicién de trabajador desplazal{dose hacia
otras adscnPcmnes. en su caso ciertas estéticas culturales. Varela (2015) senala las
E‘ansfom?am.ones identificando sectores de la militancia sindical, a los que denomina
nuev?‘ sindicalismo de base”, donde los jovenes constituyen una “nueva generacion
obrera” en un “contexto objetivo que tiene como piso la creacion de cuatro millones
de pueslo_s’ de trabajo™ desde 2003 (2015, pag. 198). Segun la autora las caracteristicas
de cﬂstos' jovenes son: el apoliticismo, esto es, un vacio de identificaciones politico-
partidarias; la a_l.tsencia de tradicion de lucha, es decir, la lucha como excepcion
y no como tradicion; y ser “herederos de la derrota pero no derrotados™, respecto
d'e la crisis de 2001. Por el contrario, en los casos que aqui analiz.amos‘apa?:m
lineas dc continuidad respecto de tradiciones de trabajo y participacion sindical con
generaciones precedentes,

Ep las fl:es trayectorias que analizamos pudimos observar varios elementos, entre
ellos ldcntlhcam.o? algunos ambitos de la vida ¢ interacciones que con fuerza p:;reccn
ser las quc_poslbﬂitsron que estos jovenes “se hicieran” militantes sindicales. El
primer ambito es el que tiene mas peso en las tres trayectorias: la familia. El segu;ldo
ambito que se detalla serd el estudiantil que puede suceder en el colegio secundario
y.:‘o la universidad, y el tercero el ambito laboral. Pero ademas de esas esferas de la
vida hay dos factores que resultan de relevancia en la socializacion politica, por un
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lado el momento histrico, el contexto™, y por otro, ¥ que actiia en convergencia, la
relacion con militantes de otras generaciones, los viejos que los introducen y motivan
para la participacion sindical. A continuacion dedicaremos una seccion a cada uno de
esos cinco puntos de anclaje en las trayectorias.

I. Lo sindical como herencia familiar.

Uno de los canales centrales que oficia como transmisor de la continuidad
generacional de la tradicion de participacion sindical en los casos en estudio es
la familia. Lo mismo hallé Federico Lorenz (2013) en su investigacion sobre la
experiencia de participacion politico-sindical de trabajadores navales de zona norte
del Gran Buenos Aires en los afios setenta, apuntando que la familia se constituye
en “uno de los elementos clave en la transmision de la experiencia obrera” (2013,
pag.82).

En cada una de las trayectorias que vimos la familia cumple un rol fundamental a
tal punto que en sus relatos parece que se le atribuyera “la responsabilidad” de que hoy
ellos sean militantes sindicales, también emerge una percepcion de agradecimiento
y deuda con ese pasado o con referentes politicos familiares. Se interpretan como
reciprocidades en ¢l tiempo, como legados heredados pero a su vez elegidos. Los tres
casos presentados no son una excepei6n, resulté que en la mayoria de las personas
entrevistadas la familia poseia esta relevancia como fuente de su “naturalizacion de
lo politico™, motivacion y/o ensefianza. La memoria de sus primeros contactos con lo
y la politico/a nos reenvia a sus infancias y a sus familias denotando la importancia
de como se produce la socializacion politica de estos jovenes, que “se hacen™ de
lenguajes y practicas politicas en sus casas, como aprendizajes que podran llevar y
utilizar en sus experiencias posteriores.

Esos “climas politicos™ de los hogares se convirtieron en referencias primordiales
para sus vidas en las opcion (Bonvillani, 2012) por la militancia sindical. Resulta
siempre interesante saber que todos ellos tienen hermanos/as, y que otros que vivieron
en esas mismas familias no resultan con la misma trayectoria militante, o por lo menos
no lo ponen en acto. Puede parecer una obviedad, pero vale aclararlo: no alcanza con
estar criado en una familia militante para serlo, ni tampoco es necesario. Pero, cuando
ese contexto existe, v el sujeto asume el papel militante, encontraré una tradicion con
gran carga afectiva en la que inscribirse y un didlogo para avanzar en sus aprendizajes.

La tradicion politica en la familia, y en singular del peronismo y de la militancia
sindical, se esgrimen en su presente para reforzar lavalidez y legitimidad a suactivismo
actual, Participar sindicalmente se convierte en una forma de saldar deudas con sus
antepasados (padres, madres, tios, abuelos), de devolver en términos simbolicos
pero también materiales -mediante la accion concreta- aquellos aprendizajes que sus
familias les legaron; generando una forma de reciprocidad simbolica que atraviesa
el tiempo, las generaciones y fortalece una “tradicion familiar”, Estas familias
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operan como vaso comunicante de la experiencia de militancia sindical, generando
disposiciones para elegir ser un militante sindical.

2. La experiencia escolar y universitaria.

Ya son n‘1uchas las investigaciones que han mostrado como la escuela secundaria
o la u;uvcmdad son un fuerte espacio de socializacion politica (Millan, Bonavena
y Califa, 20(??: _Manzano. 2009; Nuiiez, 2013: Millan, 2014: entre otros). Ya sea
con la perm_ls:wdad o el empuje que puedan dar determinadas politicas publicas
de dcmocrmizacién educativa, 0 porque los actores institucionales, en este caso los
estudiantes, resuelven tensionen'y conflictos a través de la organizacion de su grupnlidaé
y_sus reclamos frente a las autoridades (léase todos los que no son estudiantes). Si
b:etn lo§ tres casos de los jovenes tienen formas diferentes de atravesar la escliela
y ¢sta tiene gonsecuencias disimiles en cada uno para sus trayectorias posteriores
es una e?clpenencia que deja huellas tanto para la participacion politica como par:;
la insercion laboral. Los ejemplos de Ricardo y Julieta, suceden entre 2001 y 2003
y muestran una forma clasica de la militancia secundaria: disputar y parlici-par dci
centro de _estudian!es (Nufiez, 2013). La escuela se convierte en un agc;ue socializador
que los: \tlncula en algunos casos a la iniciatica experiencia de participacion politica
protagonica y en otros a la posible vinculacion con el mundo del trabajo.

3. El trabajo.

El ingreso al trabajo registrado implica también la posibilidad de sindicalizarse, y
con ello militar en esos espacios. Los tres entrevistados tienen militancias vinculacias
a su puesto de trabajo: José y Ricardo en los gremios de su rama de la produccion
Julieta desde su profesion de abogada en un gremio. Llamo la atencion en algunos;
rc!ams la diferencia que marcan en la experiencia de lo que ellos consideran sus
primeros _“verdaderos trabajos”, y el conocimiento, en tanto “ver la realidad”™, que
les pro.duj.eron las condiciones laborales de tipo pleno empleo con largas jom‘adas
La 's9c13b|lidad en los espacios de trabajo acarrea potencialmente una socializaciér;
politica, podemos marcarla en dos sentidos: por un lado una sensibilizacion por
“el uaba_jadqr", vivido tanto desde la experiencia propia de esa posicion como de
la experiencia colectiva en sus compaiieros, y por otro, al compartir espacios de
activismo ppliticu (actos politicos y sindicales en conmemoracion de fechas historicas
del movimiento obrero, presencia en los plenarios y asambleas, “idas” al sindicato
entre otros) y de interaccion con viejos militantes, :

4. La relacion con los viejos militantes.

: Em.re lo's! compaiieros de tmbgjo. tanto en la fabrica como en el ambito profesional
ay “viejos”. No se trata necesariamente de personas mucho mas grandes en términos
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etarios, pero si en el sentido que “estaban de antf:s“. tienen ma» anligfjcéiludt)- ma;\;
experiencia acumulada. Estos “viejos™ les habiaraf'l de la politica, el sin 1cfa 0y :
historia de lucha de los trabajadores a los “nuevos ’.. Son mmada:s como re erjemf:s.
¢l abogado laboralista que le ensefia a Julieta, los viejos de los S}r_tdtcal?s‘ ded ?ﬁy
Ricardo, y también figuras del sindicalismo peronista dc“ la region que s e :_c.in
a formar a los mas jovenes, o funcionan de “consejeros . a}gmen con quien :d a
charlar con confianza”. Hay un rol de transmisiénﬁt%c estos antiguos, que de c;c m do
acompaiian el ingreso a esa particular forma politica que se centra en la defensa de
los derechos de los trabajadores. pero que no s€ queda §olf) en eso. Pm los viejos
sindicalistas, la juventud trabajadora representa la pot?nclalldad del comienzo de una
carrera sindical, en el sentido de “un proceso biograﬁgo, un momento de mgre_s‘;:,
desarrollo, inflexion y salida y, a la vez, un proceso identitario, en tanto otorga sentido
a quienes acceden en ella” (Damin, 2014, pag. 3).

5. Contextos.

Los inicios de la militancia sindical de los jovenes en estudio se inscriben, tal
como mencionamos en la introduccion, dentro de !os procesos aumento del emple.o
registrado, revitalizacion de las organizaciones sindicales pos 2003 e incremento de a
participacion juvenil en el ambito de la politica. Los contextos no pr?fluc?n en ‘SII f:n
tipo de actor social, pero lo posibilitan. En este periodo el sujeto pOI}tlcO juvenil fue
posible por la confluencia de miltiples elementos que superan lo p(:)Slble de :1arrarcn
estos parrafos. La interpelacion explicita al sector juvenil conv’ocandolo a la accion
desde la jefatura del gobierno nacional, y un recupero dela polit_lca y d_el estado como
mediaciones para pensar la transformacion social _{Chaves. Galimberti y Mutuvernb:.n
2016) pareciera que dieron frutos: Julieta, .fo.sé y Ricardo, como muchpt_'. otros, e'st:j 2
listos para accionar, y lo hicieron. Las posiciones que ocupan en la militancia sindic
peronista platense asi lo atestiguan.

Cierre

tres travectorias que analizamos pudimos observar vario§ elementos que
suceE;‘erlig:n muct;:ys otras de ‘lls biografias relevadas. Entre ellos idenuﬁcamo? a?!_gunas
esferas de la vida e interacciones que con fuerza parecen ser las que posibilitaron
que estos jovenes “se hicieran” militantes sindica?e;:s. Pafill'es. madres y‘abuellos
con trayectorias de participacion sindical pero tam!:n_en pohuca._aparecen como los
transmisores de una herencia. Estos referentes politicos y afectwos conducen esos
primeros pasos de la socializacion politica. Sin querer 0 quenenflo .podria uno dec1'r.
para marcar aquello que aparece en los relatos como el aprenfllzaje de un lengl.m]e
y un saber hacer en la vida cotidiana de la casa, pero también llena de précticas
racionalizadas con carga ideologica explicita -peronismo, PCR-, que se escuchaba
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en los relatos familiares o acompanando a los padres a las distintas actividades
militantes.

Las actuales militancias de los jovenes en estudio se relatan como deudoras de
aquella cuna. Se milita en relacion de reciprocidad con las historias de los antecesores,
inscribiéndose en ese sentido en una tradicion politica que refuerza identitariamente
el sentido de la trascendencia y la proyeceion, Ser receptor y difusor del legado de
una herencia de formas de hacer politica sindical, formas de entender el mundo a
través de la posicion de trabajador y, formas de pensar -y sentir- al peronismo como
proyecto ideologico les da sentido a sus vidas, Esta posicion de militante ubica como
actor social protagonico al trabajador, y ellos son trabajadores; ademas convoca el
compromiso generacional, y ellos han respondido desde lo juvenil con participacion
en organizaciones. Esto “los incluye™ en un “proyvecto de pais” que de alguna manera
les resuelve una posicion en el espacio social, o para decirlo mas simple, un lugar de
ser-estar-pertenecer en el mundo hoy. asumiendo un pasado vy proyectandose en un

futuro. ’
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